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PRESIDENCIA

\ Atos do Presidente

Portarias

PORTARIA N° 422, DE 23 DE OUTUBRO DE 2015

Institui Comisséo do Processo Seletivo de Remogéao 2015.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
BAHIA, no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pelo art. 150
da Resolugdo Administrativa n® 05/2013, considerando o disposto no
art. 8°, inciso |, da Resolugdo Administrativa n° 04/2009 e tendo em
vista a realizagdo do Concurso de Remogao de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir, no ambito deste Tribunal, comissdo com a finalidade
de dar suporte a condugdo dos trabalhos de realizagdo do predito
processo seletivo de remocgéao.

Art. 2° Designar para compor a comissao os seguintes membros:

| — Tania Regina de Oliveira Marques Silva, Coordenadora de
Pessoal;

Il - Clarissa do Prado Farias Miranda, Técnico Judiciario;

Il — Fabio Monteiro Santos Lima, Chefe da Secdo de Normas e
Jurisprudéncia de Pessoal;

IV — Arthur Ribeiro Rocha, Técnico Judiciario;

V — Angela Roberta Esquerdo Gonzaga, Chefe da Secdo de
Aposentadorias e Pendes;

VI — José Alexsander Lemos Bahia, Analista Judiciario;

VIl — Mara Rosita Pinheiro, Chefe da Secdo de Recrutamento e
Desenvolvimento Organizacional;

VIl — Patricia Pimentel Bressy Halla, Técnico Judiciario;

IX — Ronaldo Leite da Silva Junior, Técnico Judiciario.

Art. 3° A presidéncia da comissao ficara sob a responsabilidade de
Tania Regina de Oliveira Marques Silva.

Paragrafo unico. A presidente da comisséo sera substituida, em seus
afastamentos legais, por Fabio Monteiro Santos Lima.

Art. 4° A comissdo ora instituida atuara até a homologacéo do
resultado do referido processo seletivo.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Em 23 de outubro de 2015

Des. LOURIVAL ALMEIDA TRINDADE

Presidente

Editais

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA O PROCESSO
SELETIVO DE REMOGAO N.° 01/2015

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA
BAHIA, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no
artigo 9° da Resolugcdo Administrativa n.° 04, de 25 de margo de
2009, deste Tribunal,

FAZ SABER aos servidores ocupantes dos cargos efetivos de
Analista Judiciario — Areas Judiciaria e Administrativa — e de Técnico
Judiciario — Area Administrativa — do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, bem como aos servidores removidos, por permuta, de
outros 6rgédos da Justica Eleitoral, ocupantes dos referidos cargos
efetivos e em exercicio neste Regional, que, no periodo de 27 de
outubro a 4 de novembro de 2015, estardo abertas as inscrigbes dos
interessados no processo seletivo com vistas a remogado para as
vagas de lotagéo existentes na Secretaria do Tribunal e nas Zonas
Eleitorais, constantes do Anexo deste Edital, para as que ocorrerem
até o ultimo dia do prazo fixado para a inscricdo no certame, bem
como para as que surgirem em decorréncia de opgdo feita em
sessdo publica, nos termos dos §§ 2° e 3° do artigo 14 da referida
Resolugao, observadas as seguintes disposigoes:

1. Serdo consideradas vagas de lotagdo, a serem
preenchidas pelo presente processo seletivo, aquelas surgidas, em
decorréncia de novos cargos efetivos, criados por lei, as decorrentes
de vacancia de cargo efetivo, assim como aquelas oriundas dos

claros de lotagdo, circunscritas, neste Ultimo caso, aos cartorios
eleitorais do interior do Estado, existentes no momento de sua
abertura e as que ocorrerem, até o ultimo dia do prazo, fixado para a
inscricdo, no certame, conforme previsto na Portaria TRE-BA n.°
407/2015;

2. O servidor ou seu procurador, utilizando-se de formulario
disponivel no Portal do Servidor na intranet
(http://sgp/formularios.php ou http:/sgp/remocao.php), requerera a
sua inscricdo no processo seletivo por meio da criagdo de
documento no Processo Administrativo Digital (PAD) deste Tribunal,
o qual devera ser assinado manual ou eletronicamente e remetido
mediante sistema a Comissdo do Processo Seletivo de Remogao
2015, ndo sendo necessario indicar a unidade (Secretaria ou Zona
Eleitoral) para a qual pretenda concorrer;

2.1. Quando a inscricdo for efetuada por procurador, este
entregara o aludido formulario de inscricdo junto com a procuragao
na Secdo de Protocolo deste Regional, que por sua vez,
providenciara o encaminhamento a Comissao do Processo Seletivo
de Remogéo 2015;

2.2. A procuragdo, por instrumento publico ou particular,
dispensado o reconhecimento de firma, devera ser apresentada
juntamente com copia legivel de documento de identidade do
servidor e do seu representante legal;

3. O servidor devera se inscrever no certame ou dele desistir
até o dia 04 de novembro de 2015, sob pena de ndo conhecimento
do pedido;

4. Finalizado o prazo de inscrigdo, o Diretor-Geral da
Secretaria do Tribunal, observada a ordem de precedéncia, expedira
edital contendo a lista dos servidores inscritos, que sera publicado na
imprensa oficial, com prazo de 5 (cinco) dias para interposi¢do de
recurso;

5. Para efeito de classificagdo ou de desempate, se for o
caso, somente sera considerado o tempo de efetivo exercicio,
especificado nos incisos Il a VIl do artigo 12 da supracitada
Resolugdo, com redacédo dada pela Resolugdo Administrativa n.° 13,
de 17 de dezembro de 2009, deste Tribunal, cujo requerimento de
averbacado tenha sido protocolizado até a data definida no item 3
deste Edital;

5.1. Para fins de aferigdo do critério de classificacdo e
desempate previsto no inciso | do artigo 12 da multicitada Resolugéo,
fica estabelecida a data de 30/6/2015 como termo final da apuragao
do tempo de servigo no TRE-BA, tendo em vista o movimento
paredista do ano de 2015;

6. O Presidente do Tribunal decidird os recursos interpostos
e, em seguida, homologara a lista definitiva dos servidores inscritos
no certame, segundo a ordem de precedéncia, determinando a sua
publicacédo no Diario da Justica Eletrénico (DJE);

7. O Presidente do Tribunal convocara, mediante edital, que
sera publicado no Diario da Justica Eletronico (DJE), os servidores
constantes da lista de que trata o item anterior para participarem da
sessdo publica de escolha, em carater irrevogavel, de vaga
existente;

8. Finalizada a sesséo publica de escolha o Presidente do
Tribunal homologara o resultado do certame e expedira os
respectivos atos de remogao;

9. Ao servidor removido em decorréncia de processo seletivo
que deva ter exercicio em outro municipio, serd, a critério do
Presidente do Tribunal, concedido o prazo minimo de 10 (dez) e
maximo de 30 (trinta) dias, contado da publicagdo do ato de
remogao, para retomada do desempenho das atribuicdes do cargo
efetivo, incluso o tempo necessario para deslocamento, salvo se dele
declinar;

9.1. Na hipétese de o servidor se encontrar afastado do
exercicio do seu cargo efetivo, exceto no caso de gozo de folgas, o
prazo de que trata o item anterior sera contado a partir do término do
afastamento;

10. Correrdo as expensas do servidor quaisquer despesas
decorrentes de eventual deslocamento para a inscricdo ou
participagao da sesséo publica de que trata este Edital.

Em 23 de outubro de 2015

Des. LOURIVAL ALMEIDA TRINDADE

Presidente
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